
  

  

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA 

MARGHERITA GRAZIOLI 

FR. POVO VIA DELLA RESISTENZA N. 63 - 38100 TRENTO 

 

Piano formativo 2009 

 

Nel corso dell’anno saranno erogate  differenti tipologie di formazione afferenti  ad aree 

di intervento specifiche 

 

TIPOLOGIE DI FORMAZIONE 

FORMAZIONE RESIDENZIALE:  che prevede attività di Formazione d’aula 

tradizionale e  Seminari , da svolgere sia all’interno della struttura che in sedi 

esterne accreditate 

FORMAZIONE SUL CAMPO: che prevede Piani di Miglioramento/stage/ricerca da 

svolgere all’interno della struttura 

AREE DI INTERVENTO 

FORMAZIONE OBBLIGATORIA: che prevede sia formazione di base per 

l’inserimento dei neo assunti che gli aggiornamenti relativi alla sicurezza dei 

lavoratori  

FORMAZIONE CONTINUA ECM: prevede attività sia residenziali che sul campo, 

accreditata al rilascio di crediti ECM per il personale con obbligo formativo. 

prevede contenuti di carattere sanitario assistenziale fortemente correlati alla 

prassi operativa. 

AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE : include  quelle attività formative rivolte a 

tutte le professionalità che operano nell’azienda e che concorrono al continuo 

miglioramento delle competenze trasversali delle varie professionalità ( 

informatica/distribuzione pasti/gestione del ruolo/la gestione della relazione 

con il paziente demente/privacy/Front office e accoglienza al centralino 

/tecniche di animazione e narrazione) 
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 Piano Formativo 2009 

TIPOLOGIA  DI FORMAZIONE /AREA PERSONALE E SERVIZI COINVOLTI TITOLO EVENTO TIPO DI FORMAZIONE  DOCENTI/RESPONSABILI  DATE  

Formazione obbligatoria /Base Neo assunti  Corso movimentazione per neo assunti interna Fisioterapiste 
A richiesta  3 o 4 

edizioni 

Formazione  obbligatoria /base Neo assunti 
Formazione neo assunti: gestione delle emergenze in 

caso di incendio e la comunicazione: elementi di base 
interna Paris/Girelli 

A richiesta  3 o 4 

edizioni 

Formazione obbligatoria 

/Aggiornamento Sicurezza e 

prevenzione  

Coordinatori e Preposti  
Formazione dei preposti – TU 81/01  e  gestione del 

ruolo  
interna Paris/ Muto 8/9 Aprile 2009 

Formazione obbligatoria 

/Aggiornamento Sicurezza e 

prevenzione 

Centro diurno Formazione: TU 81/08 interna Paris 
 

17 febbraio 2009 

Aggiornamento professionale 

Personale della cucina e addetto 

alla somministrazione dei pasti –

tutti i servizi 

Corso di Formazione e aggiornamento per le procedure 

di sanificazione e compiti di gestione legati alla 

normativa HACCP -  sintesi delle novità  legislative e 

corretto approccio ala distribuzione del pasto  

interna Consulente esterno Aprile 2009 

Formazione continua/ Sanitaria  Tutto il personale 

Formazione ECM (contenuti  innovativi e di 

approfondimento rispetto a tematiche interne di 

rilievo)  

esterna 

UPIPA/APSS/Altri Enti 

accreditati 

Docenti Enti Esterni 
Gennaio/dicembre 

2009 

Aggiornamento professionale/ 

Informatica per  le professioni 

sanitarie  

 40 Ip/Ep/Coordinatori/ medico Formazione per la nuova cartella socio sanitaria interna Rosignoli -CBA 
Maggio / dicembre 

2009 

Aggiornamento professionale 

/Controllo di gestione  

Coordinatori dei servizi 

/Referenti 
Controllo di gestione  interna Rigatti 13 novembre 2009  

Formazione Continua / Formazione 

sul campo /Tirocinio 
1 Educatore Professionale Formazione alla musicoterapia interna Raglio 

Aprile /dicembre 

2009  

Aggiornamento professionale/  16 dipendenti  IP / Ft/EP /OSS Tirocinio osservativo Abbiategrasso Esterna Consulenti esterni 12 marzo 2009 

Formazione continua /Marchio 

Qualità 

 15 Ip/Ep/FT/Oss 

/Coordinatore/medico 2 piano 

Laboratorio di pensiero : analisi del cambiamento e 

nuove prassi in un’ ottica di qualità 
interna Petrillo -  Filosi 

15 /27 aprile 

25 maggio  

28 settembre 

16 novembre 
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Aggiornamento professionale/ 

Residenziale 

17 OSS –tutti I servizi  La gestione del disturbo comportamentale nell’anziano 

affetto da demenza  

 

Interna Giraudo 16/23/30 marzo 

6/20/27 aprile  

4 maggio 

Aggiornamento professionale/ 

Residenziale 

30 Oss tutti i servizi Gestione del ruolo  e Conciliazione –  interna Antolini/Muto 4 /9 Giugno   

1/3 Dicembre 

Formazione continua / Residenziale Oss/  Ip/ EP/FT Formazione / aggiornamento per Namir  

 

interna Giraudo/ Avi Da definire 

Formazione continua/Formazione 

sul campo 

1 EQUIPE  -1°Piano Il miglioramento del metodo e dello strumento della 

Pianificazione Assistenziale individualizzata  

interna Toniolo/ Muto  Aprile /dicembre 

2009 

Formazione continua Formazione 

sul campo 

16 IP/EP/OSS/ Coord La  sessualità nell’anziano istituzionalizzato: ricerca e 

applicazione di un metodo di osservazione ed intervento

interna Ciola Aprile/dicembre 

2009 

Formazione continua/Residenziale  Aperto a Tutto il personale 

per  gruppi da 30 /35 

L'affettività e i bisogni relazionali nell' anziano: 

condividere una definizione e una prassi 

comportamentale- Seminari  

interna Petrillo  7 Maggio  2009 

11 giugno 

24 settembre 

22 ottobre 2009 

Aggiornamento professionale 

/Residenziale 

Tutto il personale addetto  Namir Approfondimenti teorico/pratici area saniaria per 

operatori  addetti Namir 

Interna Avi 13 novembre 2009 

Formazione continua/Formazione 

residenziale  

EP tutti i servizi La valutazione socio relazionale -PEI interna Giraudo Aprile /dicembre 

2009 

Formazione Continua/Residenziale Tutto il personale  Aggiornamento teorico pratico in merito alle procedure 

sanitarie ed assistenziali in uso relative alla gestione 

lesione da decubito e corretto utilizzo dei presidi  

interna Toniolo/Avi Da definire 

Aggiornamento 

professionale/Residenziale 

30 oss tutti I servizi  Cura e accompagnamento al morente  interna Prete 27/29 maggio 2009 

21/23 ottobre 2009 

Aggiornamento professionale 

Residenziale 

Centro diurno  e volontari  Progetto di stimolazione cognitiva per utenti di centro 

diurno 

I e II edizione  

interna Giraudo 28 Marzo/15 aprile 

13 maggio / 

10 giugno  

Ottobre / 

Novembre 2009 

Aggiornamento professionale 

Residenziale 

Oss di animazione /tutti i servizi  Percorso di formazione su tecniche di Animazione  interna Novembre /dicembre 

2009 

Da definire 

 Supervisione Equipe Equipe Supervisione all'Equipe di Piano -  Interna Petrillo Tutto  il 2009 

Supervisione EP Ep Supervisione Educatori Professionali -  Interna Petrillo Tutto il 2009 

Supervisione Coordinatori coordinatori Supervisione coordinatori  Interna Petrillo Tutto il 2009 

 


