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AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
MARGHERITA GRAZIOLI
Fr. Povo Via della Resistenza n. 63 — 38123 Trento

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE (GENERALE

N. 254 DI DATA 04 NOVEMBRE 2025

OGGETTO: Rettifica del consuntivo della gestione del progetto diinserimento
lavorativo per servizi ausiliari RSA di soggetti disoccupati iscritti
nelle liste dell'Intervento 3.3.D dell’ Agenzia del Lavoro da parte
della Cooperativa Sociale Aurora per ['anno  2024:
rideterminazione del contributo.
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OGGETTO: Rettifica del consuntivo della gestione del progetto di inserimento lavorativo
per servizi ausiliari RSA di soggetti disoccupati iscritti nelle liste dell'intervento
3.3.D dell’ Agenzia del Lavoro da parte della Cooperativa Sociale Aurora per
I'anno 2024: rideterminazione del contributo.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamata la determinazione del Direttore Generale n. 67 del 03/04/2025 con la
quale veniva approvata a consuntivo la gestione del progetto diinserimento lavorativo per
servizi ausiliari nella RSA dell’A.P.S.P. Margherita Grazioli (di seguito “Azienda”) di soggetti
disoccupati, iscritti nelle liste dell'Intervento 3.3.D;

premesso che il costo della manodopera e del coordinatore di cantiere ammontava
all'importo complessivo di € 91.698,80 (oltre oneri fiscali), come risulta da documentazione
relativa ai costi caricati sul portale SPAL dell’Agenzia del Lavoro predisposta dalla
Cooperativa Sociale Aurora, affidataria del servizio di gestione del progetto;

considerato inoltre che i costi di gestione del progetto, inferamente a carico
dell’ Azienda, risultano pari ad € 3.200,00 (oltre oneri fiscali) e pertanto il costo complessivo
ammontava ad € 94.898,80 (oltre oneri fiscali), come di seguito dettagliato:

SFIDA 3.3.D - Progetto 2: Servizi sociali ausiliari dal 03/05/2024 al 31/12/2024

CONSUNTIVO PROGETTO
DESCRIZIONE Costo Importo IVA Total'e costo Tofale
IVA esclusa IVA inclusa cotributo

A - MANODOPERA 84.688,06 € 18.631,38 € 103.319,44€ 77.689,62 €
Costi manodopera - 70% 12.349,53 € 2.716,90 € 15.066,43 € 10.546,50 €
Costi manodopera - 70% 57.677,29 € 12.689,00 € 70.366,29 €  49.256,40 €
Costi manodopera - 100% 4.909,98 € 1.080,20 € 5.990,18 € 5.990,18 €
Costi benefici e indennita vaire 9.751,26 € 2.145,28 € 11.896,54€ 11.896,54 €
B - COORDINATORE CANTIERE 7.010,74€  1.542,36€  8.553,10€  8.553,10€
Fino al 13% del contributo concesso 7.010,74 € 1.542,36 € 8.553,10 € 8.553,10 €
C- COSTI DI GESTIONE 3.200,00 € 704,00 € 3.904,00 € - €
Affidamento det. 81/2024 3.200,00 € 704,00 € 3.904,00 € - €
TOTALE COMPLESSIVO A+B+C 94.898,80 € 20.877,74 € 115.776,54 €

TOTALE CONTRIBUTO 86.242,72 €
TOTALE A CARICO AZIENDA 29.533,82 €

pertanto con la determinazione succitata veniva quantificato in € 86.242,72 |l
contributo complessivo spettante all’ Azienda (compreso il contributo per indennita mensa
— buono pasto, SANIFONDS e contributo solidarieta INPS);

verificato che I"’Agenzia del Lavoro, nel corso del 2024, ha liquidato il contributo in
acconto per € 62.674,42 e pertanto risultava un saldo pari ad € 23.568,30 a credito
dell' Azienda;

richiamata la comunicazione a mezzo PEC dell’ Agenzia del Lavoro del 24/10/2025
(agli atticon prot. 6155/2025) con la quale noftificavaincongruenze in fase di accertamento
sulla documentazione a consuntivo del progetto, come sopra elaborata dalla Cooperativa
Sociale Aurora;

esaminata la documentazione di rendicontazione rettificata dalla Cooperativa
Sociale Aurora sulla base delle indicazioni espresse dall’ Agenzia del Lavoro, che evidenzia
ora un costo complessivo a consuntivo per I'intero progetto pari ad € 115.447,81 (compresi
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oneri fiscali) anziché pari ad € 115.776,54 (compresi oneri fiscali) con minori costi sostenuti
per il personale pari ad € 328,73 (compresi oneri fiscali) che costituisce una sopravvenienza
aftivain capo al bilancio d’esercizio 2025;

calcolato pertanto il contributo complessivo dell’intervento 3.3.D Servizi Ausiliari anno
2024 in € 86.004,39 anziché € 86.242,72, con una sopravvenienza passiva di € 238,33
calcolato sulla base delle variazioni sopra esposte;

preso atto pertanto che, in base all’acconto gid liquidato dall’ Agenzia del Lavoro pari
ad € 62.674,42, il nuovo importo a saldo spettante all’ Azienda e pari ad € 23.329,96;

constatato che la presente determinazione ha un effetto positivo sul risultato
d'esercizio 2025 di € 90,40 (compresi oneri fiscali) poiché la sopravvenienza attiva e
maggiore di quella passiva;

constatato che il presente provvedimento rientra nelle competenze del Direttore
Generale dell’ Azienda;

vista la L.R. 21 settembre 2005, n. 7, come modificata dalla L.R. 28 settemlbre 2016, n. 9;

visto il “Documento degli interventi di politica del lavoro della XVI legislatura”
approvato dalla Commissione provinciale per I'impiego con Deliberazione n. 447 del 21
gennaio 2020 ed adofttato dalla Giunta provinciale con Deliberazione n. 75 del 24 gennaio
2020 e ss.mm.ii.;

visto lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Margherita Grazioli”,
approvato con deliberazione G.R. n. 293 del 09/10/2007, modificato con deliberazione G.R.
n. 187 del 17/09/2010 e da ultimo modificato con deliberazione G.R. n. 49 del 16/03/2017;

visto il Regolomento Regionale concernente I'organizzazione generadle,
I'ordinamento del personale e la disciplina contfrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi
alla Persona approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ultimamente modificato con
D.P.Reg. 17/03/2017 n. é;

visto il Regolamento Regionale concernente la contabilita delle Aziende Pubbliche di
Servizi alla Persona approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n. 4/L successivamente modificato
con D.P.Reg. 13/12/2007 n. 12/L e ultimamente modificato con D.P.Reg. 17/03/2017 n. 7;

visti i vigenti Regolamento di organizzazione generale, Regolamento di contabilita e
Regolamento per i contratti dell’ A.P.S.P. “Margherita Grazioli”, approvati con deliberazioni
del Consiglio di Amministrazione;

tutto cido premesso,
DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni esposte in premessa, la documentazione di rettifica
predisposta della Cooperativa Sociale Aurora che evidenzia un costo complessivo pari
ad € 115.447,81 (compresi oneri fiscali) per il periodo dal 03/05/2024 al 31/12/2024;

2. di chiedere alla Cooperativa Sociale Aurora I'emissione di nota di accredito per
I'importo pari a € 328,73 (compresi oneri fiscali) come da minori costi sostenuti e come
da rettifica del rendiconto;

3. di prendere atto che la presente determinazione ha un effetto positivo sul risultato
d’esercizio 2025 di € 90,40 (compresi oneri fiscali) poiché la sopravvenienza attiva e
maggiore di quella passiva;
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4. diprovvedere che il presente atto sia pubblicato entro 10 giorni dalla data di adozione
per 10 giorni consecutivi all'albo dell’ Azienda (www.apspgrazioli.it) ai sensi dell’art. 20,
commi 1, 5 e 6 della L.R. n. 7/2005 nel rispetto della L.R. 31/07/1993 n. 13 e ss.mm.;

5. didare afto che avverso la presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi da
parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale:

opposizione al Direttore Generale, entro il periodo di pubblicazione;

ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi
dell’art. 2, lett. b) della Legge 06/12/1971, n. 1034;

ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art.
8 del D.P.R.24/11/1971, n. 1199.

IL DIRETTORE GENERALE
Martina Roncador

Questo documento, se trasmesso in forma
cartacea, costituisce copia  dell’originale
informatico, firmato digitalmente, predisposto e
conservato presso questa Amministrazione in
conformitd alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71
D. Lgs. 82/05). La firma autografa € sostituita
dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art. 3 D. Lgs. 391/1993).
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