AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
MARGHERITA GRAZIOLI
Fr. Povo Via della Resistenza n. 63 — 38123 Trento

DETERMINAZIONE DELLA DIRETTRICE

N. 162 DI DATA 10 AGOSTO 2026

OGGETTO: Approvazione a consuntivo della gestione da parte di Aurora
Societa Cooperativa Sociale del progetto di inserimento
lavorativo per servizi ausiliari RSA del Agenzia del Lavoro
denominato Intervento 3.3.F — Progetto OccupAzione 2025/2026.
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OGGETTO: Approvazione a consuntivo della gestione da parte di Aurora Societd
Cooperativa Sociale del progetto di inserimento lavorativo per servizi ausiliari
RSA dell’Agenzia del Lavoro denominato Intervento 3.3.F - Progetto
OccupAzione 2025/2026.

LA DIRETTRICE

Premesso che:

- con determina della Direttrice pro tempore n. 35 di data 26 febbraio 2024 sono statfi
approvati i progetti triennali 2024-2026 per l'inserimento lavorativo per disabili e
accompagnhamento al lavoro di persone svantaggiate: progetto 3.3.D - Servizi ausiliari,
progetto 3.3.D - Abbellimento urbano e rurale e progetto 3.3.F — Progetto OccupAzione;

- con determina della Direttrice n. 81 di data 24 aprile 2024 € stato aggiudicato alla ditta
Aurora Soc. Coop. di Levico Terme (TN) I'affidamento del servizio di gestione dei progetti
3.3.D e 3.3.F per il friennio 2024-2026, comunicato a mezzo portale SPAL all’Agenzia del
Lavoro;

constatato che, con comunicazione agli atti protocollo n. 5127 di data 05 settembre
2025, I'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “*Margherita Grazioli” (di seguito “Azienda”),
ha manifestato all’ Agenzia del Lavoro I'intenzione di avviare il progetto annuale 3.3.F —
Progetto OccupAzione 2025/2026;

dato atto che, con comunicazione agli atti protocollo n. 6197 di data 27 ottobre 2025,
I'Azienda ha presentato all’Agenzia del Lavoro la domanda di finanziomento per
I'intfervento 3.3.F — Progetto OccupAzione 2025/2026;

preso atto che, con comunicazione agli atti protocollo n. 6824 di data 28 novembre
2025, I'Agenzia del Lavoro ha assegnato i lavoratori richiesti e previsto un finanziamento
complessivo pari ad € 58.778,51 a copertura totale del costo del lavoro, comprensivo
dell’indennita di buono pasto e del contributo Sanifonds;

constatato che il progetto 3.3.F - Progetto OccupAzione 2025/2026 ha avuto durata
dal 10 dicembre 2025 al 09 maggio 2026, con impiego di 9 lavoratori piu un caposquadra
non iscritto L. 68/99;

considerato che, in data 23 gennaio 2026, un lavoratore ha rassegnato le dimissioni
dal progetto e I' Azienda ha ritenuto opportuno incrementare di n. 3 ore settimanali il monte
orario di n. 7 operatori, con decorrenza dal 01 febbraio 2026 fino al termine del progetto
(09 maggio 2026) e pertanto I'organico del progetto &€ passato da 9 lavoratori piu un
caposquadra a 8 lavoratori piu un caposquadra;

esaminata la documentazione predisposta da Aurora Soc. Coop., che evidenzia un
costo complessivo a consuntivo per l'intero progetto pari ad € 45.928,61 (oltre oneri fiscali)
dato dalla somma del costo del personale pari ad € 44.758,61 (oltre oneri fiscali) e degli
oneri di gestione pari ad €1.170,00 (oltre oneri fiscali);

vista la seguente tabella riepilogativa dei costi gia fatturati all’ Azienda da Aurora Soc.
Coop. e dato atto che corrisponde al costo complessivo del progetto inclusi i costi non
soggetti a contributo:
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Numero Data Numero Data Totale netto
fattura/nota  fattura/nota Imponibile IVA Totale fattura pagato da
accredito accredito ETE D | [EEenE? mandato
ft. 2/93 28/02/2026 6.300,44€  1.386,10 € 7.686,54 € 475 05/05/2026 6.300,44 €
na. 2/109 28/02/2026 1.647,75€ - 36251 € - 201026 € 475 05/05/2026 1.639,51 €
ft. 2/94 28/02/2026 7.990,11€ 1.75782¢€ 9.747,93 € 476 05/05/2026 7.950,16 €
ft. 2/95 28/02/2026 721687 € 1.587,71¢€ 8.804,58 € 477 05/05/2026 7.180,79 €
ft. 2/185 31/03/2026 7.990,11€ 1.75782¢€ 9.747,93 € 630 05/06/2026 7.950,16 €
ft. 2/232 30/04/2026 7.73236€  1.701,12€ 9.433,48 € 752 03/07/2026 7.693,70 €
fr. 2/482 31/07/2026 9.176,47€  201882€ 11.19529€ (910 07/08/2026 9.130,59 €
ft. 2/483 31/07/2026 1.170,00 € 257,40 € 1.427,40€ 911 07/08/2026 1.164,15€
Svincolo ritenute 0,5% applicate allimponibile di ogni fattura 9210/911 07/08/2026 198,13 €

45.928,61 € 10.104,28€ | 56.032,89 € 45.928,61 €

Nella colonna "Totale fattura" risultano 0,02 cent in meno per arrotfondamenti

accertato che sono state regolarmente liquidate tutte le fatture emesse da Aurora
Soc. Coop.relative al progetto in argomento, comprensive dei costi per le spese di gestione
non finanziate;

calcolato il costo complessivo dell’Intervento 3.3.F - Progetto OccupAzione 2025/2026
in €56.032,91 (inclusi oneri fiscali e costi di gestione) ed in € 50.488,05 il contributo provinciale
complessivo spettante all’Azienda (compreso il contributo per indennitd mensa — buono
pasto, Sanifonds e contributo solidarietd Inps);

verificato che I'Agenzia del Lavoro, nel corso del 2025, ha liquidato il contributo in
acconto per € 38.793,82 e pertanto risulta un saldo pari ad € 11.694,23 a credito
dell’ Azienda;

constatato che il presente provvedimento rientra nelle competenze della Direttrice
dell’ Azienda;

vista la L.R. 21 settemibre 2005, n. 7 e s.m. coordinata con la L. R. 28 settembre 2016, n. 9;

visto il “Documento degli interventi di politica del lavoro della XVI legislatura”
approvato dalla Commissione provinciale per I'impiego con Deliberazione n. 447 del 21
gennaio 2020 ed adottato dalla Giunta provinciale con Deliberazione n. 75 del 24 gennaio
2020 e ss.mm.ii.;

visto lo Statuto dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Margherita Grazioli”,
approvato con deliberazione G.R. n. 293 del 09/10/2007, modificato con deliberazione G.R.
n. 187 del 17/09/2010 e da ultimo modificato con deliberazione G.R. n. 49 del 16/03/2017;

visti i vigenti Regolamento di organizzazione generale, Regolamento di contabilita e
Regolamento per i contratti dell’ A.P.S.P. “Margherita Grazioli”, approvati con deliberazioni
del Consiglio di Amministrazione;

tutto cid premesso,
DETERMINA

1. di approvare, per le motivazioni esposte in premessa, la documentazione predisposta
da Aurora Soc. Coop. ed in particolare il costo complessivo del progetto pari ad
€ 56.032,91 (inclusi oneri fiscali e costi di gestione);

2. di prendere atto che i costi sostenuti relativi al progetto sono stati interamente liquidati,
come risulta dalla tabella in premessa;

3. di chiedere all’Agenzia del Lavoro la liquidazione a saldo del contributo per I'importo di
€ 11.694,23, come quantificato in premessa;
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4. distabilire che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura nei conti
del Budget 2026 e precedenti per competenza;

5. di provvedere che il presente atto sia pubblicato entro 10 giorni dalla data di adozione
per 10 giorni consecutivi all'albo dell’ Azienda (www.apspgrazioli.it) ai sensi dell’art. 20,
commi 1, 5 e 6 della L.R. n. 7/2005 nel rispetto della L.R. 31/07/1993 n. 13 € ss.mm.;

6. di dare atto che avverso la presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi da
parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale:
- opposizione al Direttore Generale, entro il periodo di pubblicazione;
- ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art.
2, lett. b) della Legge 06/12/1971, n. 1034;
- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art. 8
del D.P.R. 24/11/1971, n. 1199.

MARTINA

RONCADOR

10.08.2026 LA. DIRETTRICE
23:28:00 Martina Roncador
GMT+02:00

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea,
costituisce copia dell’originale informatico, firmato
digitalmente, predisposto e conservato presso questa
Amministrazione in conformitd alle regole tecniche
(artt. 3 bis e 71 D. Lgs. 82/05). La firma autografa &
sostituita dall'indicazione a stampa del nominativo del
responsabile (art. 3 D. Lgs. 391/1993).
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