AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
MARGHERITA GRAZIOLI
Fr. Povo Via della Resistenza n. 63 — 38123 Trento

DETERMINAZIONE DELLA DIRETTRICE

N. 197 DI DATA 30 SETTEMBRE 2026

OGGETTO: Nomina della Commissione giudicatrice della pubblica selezione,
per esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo determinato e
a tempo pieno (36 ore settimanali) in figura professionale di
Assistente  Amministrativo (cat. C, livello base - 1A posizione
retributiva).
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OGGETTO: Nomina della Commissione giudicatrice della pubblica selezione, per esami,
per la copertura di n. 1 posto a tempo determinato e a tempo pieno (36 ore
settimanali) in figura professionale di Assistente Amministrativo (cat. C, livello
base — 1A posizione refributiva).

LA DIRETTRICE

Richiamato I'avviso di pubblica selezione, per esami, per la copertura din. 1 posto a
tempo determinato nella figura professionale di Assistente approvato con propria
determinazione n. 171 di data 28/08/2026 e pubblicato secondo I'articolo 42 del vigente
Regolamento per il personale dell’A.P.S.P. “Margherita Grazioli” (scadenza candidature:
21/09/2026);

preso atto che per I'espletamento della prova selettiva € necessario procedere alla
nomina dei componenti della Commissione giudicatrice, le cui competenze e i casi di
incompatibilita sono regolati dall’articolo 30 del medesimo Regolamento;

preso atto che I'articolo 30 del vigente “Regolamento per il personale” definisce le
modalitd di nomina, le competenze richieste e i casi di incompatibilitd della Commissione
giudicatrice;

dato afto che la Commissione giudicatrice dovrd essere composta, oltre che dalla
Direttrice che la presiede, “da due a quattro esperti dotati di specifiche competenze
tecniche rispetto alle prove previste dal concorso, aventi categoria e livello non inferiore a
qguella del posto in concorso se dipendenti da Pubbliche Amministrazioni, e/o esperti in
psicologia e risorse umane, in competenze digitali e frasversali in ambito di comunicazione
e gestione del personale”;

considerato che per svolgere la funzione di esperti all'interno della Commissione
giudicatrice, si € provveduto a contattare la sig.ra Bertolini Lucrezia — Responsabile
dell'ufficio Segreteria di Direzione (Categoria C/livello Base, 1@ posizione retributiva)
dell’A.P.S.P. “Margherita Grazioli” — e la sig.ra Candotti Barbara — Responsabile dell’ ufficio
Amministrazione del personale (Categoria Cl/livello Evoluto, 19 posizione retributiva)
del’ A.P.S.P. “Margherita Grazioli” — i quali hanno reso dichiarazione di disponibilita
all'accettazione della nominag;

visto che, ai sensi del comma 3 articolo 30 del vigente Regolamento per il personale,
gli esperti chiamati hanno reso dichiarazione di non essere componenti del Consiglio di
Amministrazione dell’ Azienda; non ricoprire cariche politiche e non essere componenti di
organismi sindacali e di rappresentanza dei dipendenti; non essere fra loro o con uno dei
candidati, coniugi, parenti o affini entro il quarto grado civile (protocollo numero 5717/2026
e protocollo numero 5722/2026);

viste le ulteriori dichiarazioni di insussistenza di cause di incompatibilita rese ai sensi
degli artt. 51 e 52 c.p.c., del D.Lgs. 165/2001 e D.Lgs. 39/2013;

dato atto che, dalle verifiche effettuate, non sussistono cause di incompatibilita né
situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, con riferimento ai ruoli ricoperti e ai
candidati, nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 53 del D.Lgs. n. 165/2001;

considerato che, ai sensi dell’artficolo 30 del “Regolamento per il personale”, la
Commissione giudicatrice e presieduta dalla Diretftrice con ruolo di Presidente, assumendo
inoltre il ruolo di segretario, con il compito diredigere i verbali della Commissione;
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identificati quindi i componenti della Commissione giudicatrice, nelle persone sotto
indicate:
e Roncador Martina in qualita di Presidente e di segretario;
e Bertolini Lucrezia in qualita di membro esperto;
e Candotti Barbara in qualita di membro esperto;

verificato che, ai sensi dell’articolo 74 del citato Regolamento del personale, € fatto
divieto per ' Azienda corrispondere, a propri dipendenti, emolumenti ulteriori a quelli previsti
dalla normativa contrattuale per lo svolgimento di incarichi relativi a compiti e doveri
d'ufficio;

ritenuto che I'incarico di esperto all'interno della Commissione giudicatrice €
considerato attivitd di servizio, e pertanto lo svolgimento dello stesso non da diritto alla
corresponsione di alcun compenso aggiuntivo rispetto al trattamento economico in
godimento da parte del dipendente;

constatato che il presente provvedimento rientra nelle competenze della Direttrice
dell’ Azienda;

constatata la necessita di dichiarare il presente provvedimento immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 20 comma 5, della L.R. 7/2005 e s.m.i., onde permettere alla
Commissione giudicatrice diiniziare ilavori connessi alla procedura concorsuale in oggetto;

visto:

¢ il Regio Decreto 28 ottobre 1940, n. 1443 “Codice di procedura civile”;

e il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

e il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge é novembre 2012,
n. 190";

e lalegge regionale 21 settembre 2005, n. 7 *“Nuovo ordinamento delle istituzioni pubbliche
di assistenza e beneficenza — aziende pubbliche di servizi alla persona” coordinata con
la Legge Regionale 28 settembre 2016, n. 9 “Modifiche alla legge regionale 21 settembre
2005, n. 7 concernente “Nuovo ordinamento delle Istituzioni pubbliche di assistenza e
beneficenza - Aziende pubbliche di servizi alla persona”;

e il Regolamento Regionale concernente |'organizzazione generale, I'ordinamento del
personale e la disciplina contrattuale delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona
approvato con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ultimamente modificato con D.P.Reg.
17/03/2017 n. é;

¢ il Regolamento Regionale concernente la contabilitd delle Aziende Pubbliche di Servizi
alla Persona approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n. 4/L successivamente modificato con
D.P.Reg. 13/12/2007 n. 12/L e ultimamente modificato con D.P.Reg. 17/03/2017 n. 7;

¢ |o Statuto dell’ Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Margherita Grazioli”, approvato
con deliberazione G.R. n. 293 dd. 09/10/2007, modificato con deliberazione G.R. n. 187
del 17/09/2010 e da ultimo modificato con deliberazione G.R. n. 49 dd. 16/03/2017;

e i vigenti Regolamento di organizzazione generale, Regolamento di contabilitd,
Regolamento del personale e Regolamento per i contratti dell’A.P.S.P. “Margherita
Grazioli”, approvati con deliberazioni del Consiglio di Amministrazione;

tutto cido premesso,
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DETERMINA

di costituire come segue la Commissione giudicatrice della pubblica selezione per la
copertura di n. 1 posto a tempo determinato nella figura professionale di Assistente
Amministrativo:

e Roncador Martina in qualita di Presidente e di segretario;

e Bertolini Lucrezia in qualita di membro esperto;

e Candotti Barbara in qualitd di membro esperto;

di prendere atto che i suddetti sono dotati delle specifiche competenze tecniche nelle
materie d’'esame oggetto della selezione, che non si frovano in situazioni di
incompatibilita, inconferibilitd e di conflitto di interessi per il ruolo all’interno della
suddetta Commissione giudicatrice;

di dare atto che, poiché lo svolgimento dell'incarico di componente esperto della
Commissione giudicatrice da parte di un dipendente costituisce attivita di servizio, non
si prevede la corresponsione di alcun compenso o emolumento aggiuntivo rispetto al
trattamento economico in godimento, ai sensi dell’articolo 74 del Regolamento del
personale;

di dichiarare per le moftivazioni espresse in premessa, la presente determinazione
immediatamente eseguibile i sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21/09/2005 n. 7;

di provvedere che il presente atto sia pubblicato entro 5 giorni dalla data di adozione
per 10 giorni consecutivi all’albo dell’ Azienda (www.apspgrazioli.it) ai sensi dell’art. 20,
commi 1, 5e 6 dellaL.R.n.7/2005 nel rispetto della L.R. 31/07/1993 n. 13 € ss.mm.;

di dare atto che avverso la presente determinazione sono ammessi i seguentiricorsi da

parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale:

e ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi dell’art.
2, lett. b) della Legge 06/12/1971 n. 1034;

¢ ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell’art.
8 del D.P.R.24/11/1971 n. 1199.

MARTINA

RONCADOR LA DIRETTRICE
30.09.2026 .

11:17:02 Martina Roncador
GMT+02:00

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea,
costituisce  copia  dell’originale  informatico,  firmato
digitalmente, predisposto e conservato presso questa
Amministrazione in conformitd alle regole tecniche (artt. 3 bis e
71 D. Lgs. 82/095). La firma autografa € sostituita dall'indicazione

a stampa del nominativo del responsabile (art. 3 D. Lgs.
391/1993).
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