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Trento (Fr. Povo), 28 giugno 2024 

Avviso pubblico 
 

 

Ai sensi dell’art. 54, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, introdotto dalla 

legge 6 novembre 2012, n. 190, ciascuna pubblica amministrazione è tenuta a definire un 

proprio Codice di comportamento che integri e specifichi il Codice di comportamento dei 

dipendenti pubblici emanato con D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62. 

Recentemente il D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81, ha apportato alcune modifiche al Codice di 

comportamento. In particolare sono stati inseriti due nuovi articoli in materia di utilizzo delle 

tecnologie informatiche (art. 11-bis) e di utilizzo dei mezzi di informazione e dei social media 

(art. 11-ter), e modificando il contenuto degli articoli 12, 13, 14 e 15, integrandone e 

sostituendone alcuni commi. 

Si è colta l’occasione per introdurre nuovi articoli sulla “Sicurezza della Cura”, “Buon uso delle 

risorse” e sui “Diritti delle persone”. 

Come previsto dall’art. 54, comma 5, del citato d.lgs. 165/2001, “Ciascuna pubblica 

amministrazione definisce, con procedura aperta alla partecipazione e previo parere 

obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione, un proprio codice di 

comportamento che integra e specifica il codice di comportamento […].”. 

In attuazione di tale disposizione, sul sito istituzionale dell’Azienda è stata pubblicata la bozza 

di Codice di comportamento: tutti i portatori di interesse (dipendenti e non) possono inviare 

entro il 31 luglio 2024, i propri suggerimenti e osservazioni utilizzando il modulo qui allegato 

all’indirizzo info@apspgrazioli.it. 

 

Distinti saluti. 

 

IL DIRETTORE GENERALE  

Martina Roncador 

 
Questo documento, se trasmesso in forma 

cartacea, costituisce copia dell’originale 

informatico firmato digitalmente, predisposto e 

conservato presso questa Amministrazione in 

conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 

71D.Lgs. 82/05). La firma autografa è sostituita 

dall’indicazione a stampa del nominativo del 

responsabile (art. 3 D.Lgs. 391/1993). 
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