AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA
MARGHERITA GRAZIOLI

Fr. Povo Via della Resistenza n. 63 — 38123 Trento

DETERMINAZIONE DELLA DIRETTRICE

N. 224 DI DATA 04 NOVEMBRE 2026

OGGETTO: Parziale rettifica dellavviso di pubblica selezione e relativa
domanda di ammissione di cui alla determinazione n. 219/2026
avente per oggetto "Indizione di pubblica selezione, per esami,
per la copertura di n. 1 posto a tempo determinato e a tempo
pieno (36 ore settimanali) in figura professionale di “Coordinatore
dei servizi sanitari assistenziali” — Area dei Funzionari (Area 3), livello
Evoluto - da inserire all'interno dell’ Area Sanitaria e Assistenziale
dell’ A.P.S.P. Margherita Grazioli. Approvazione avviso."
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OGGETITO: Parziale reftifica dellavviso di pubblica selezione e relafiva domanda di
ammissione di cui alla determinazione n. 219/2026 avente per oggetto "Indizione di
pubblica selezione, per esami, per la copertura din. 1 posto a tempo determinato
e a tempo pieno (36 ore settimanali) in figura professionale di “*Coordinatore dei
servizi sanitari assistenziali” — Area dei Funzionari (Area 3), livello Evoluto - da inserire
alllinterno dell’Area Sanitaria e Assistenziale dell’ A.P.S.P. Margherita Grazioli.
Approvazione avviso."

LA DIRETTRICE

Premesso che con determinazione della Direttrice n. 219 di data 02/11/2026 e stata indetta
la pubblica selezione, per esami, per la copertura din. 1 posto a tempo determinato e a tempo
pieno (36 ore settimanali) in figura professionale di “Coordinatore dei servizi sanitari assistenziali”
— Area dei Funzionari (Area 3), livello Evoluto - da inserire all'inferno dell’Area Sanitaria e
Assistenziale dell’A.P.S.P. Margherita Grazioli ed e stato approvato il relativo avviso e allegata
domanda di ammissione;

considerato che nel suddetto avviso sono inseriti i seguenti requisiti di accesso:
o diploma di laurea in infermieristica appartenente alla classe L/SNT1 o titolo equipollente,
master per funzione di coordinamento delle professioni sanitarie (titolo abilitante alla funzione
di coordinamento ai sensi della L. 43/2006) e esperienza professionale di almeno 4 anni come
Infermiere;

considerato che, a seguito di un ulteriore approfondimento del quadro normativo e
contratftuale relativo all’ordinamento professionale del profilo a concorso, & emersa la necessita
di integrare i requisiti di ammissione previsti dall’avviso originario, al fine di garantire una pivu
ampia partecipazione e una migliore rispondenza alle competenze richieste;

ritenuto pertanto di procedere alla parziale rettifica dell’avviso di selezione — e relativa
domanda di ammissione — integrando come di seguito i requisiti specifici di ammissione di cui al
punto 5:
e diploma di laurea in infermieristica appartenente alla classe L/SNT1 o titolo equipollente,
master per funzione di coordinamento delle professioni sanitarie (titolo abilitante alla funzione
di coordinamento ai sensi della L. 43/2006) e esperienza professionale di almeno 4 anni come
Infermiere;
OPPURE

¢ diploma di laurea magistrale in scienze infermieristiche e ostetriche LM/SNT1 o titolo
equipollente e esperienza professionale di aimeno 4 anni come Infermiere.

dato atto che le restanti disposizioni € clausole contenute nell’avviso rimangono
invariate;

data lettura dello schema di avviso di pubblica selezione e della relativa domanda di
ammissione che recepiscono le modifiche anzidette e ritenuti meritevoli di adozione in quanto
redattiin armonia con il sopracitato e vigente Regolamento del personale e il NOP, costituendo
parte infegrante del presente provvedimento;

in conformitd all'articolo 42 del citato Regolamento, si dispone la pubblicazione
dell’allegato avviso (e relativo modello di domanda) all’ Albo dell’Ente (www.apspgrazioli.it) e
alle realta di cui al comma 3 del medesimo articolo, stabilendo di mantenere invariata la
scadenza per la presentazione delle domande prevista per il 19/11/2026, ma di estendere la
possibilitd di presentazione fino alle ore 23:59 (anziché alle ore 12:00 come inizialmente fissato).
Al fine di dare massima diffusione dell’avviso, dello stesso viene disposta la pubblicazione presso
I'Agenzia del Lavoro, al Centro per I'impiego di Trento, alla sede provinciale dell’ordine
professionale e all’ Azienda Sanitaria;

constatato che il presente provvedimento rientra nelle competenze della Direttrice
dell’ Azienda;
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constatata la necessitd di dichiarare il presente provvedimento immediatamente
eseguibile ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21/09/2005 n. 7 onde permettere di proseguire
con l'iter selettivo;

constatato che il costo derivante dal presente atto deve frovare copertura nel Budget
RSA 2026, approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 43 di data
30/12/2025;

visto:

- il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 “Codice dell’ordinamento militare”;

- il decreto legislativo 28 gennaio 2014, n. 8 “Disposizioni in materia di personale militare e civile
del Ministero della difesa, nonché misure per la funzionalitd della medesima amministrazione,
a norma degdli articoli 2, comma 1, lettere c) ed €), 3, commi 1 € 2, e 4, comma 1, lettera e),
dellalegge 31 dicembre 2012, n. 244";

- il decreto legislativo 6 marzo 2017, n. 40 “Istituzione e disciplina del servizio civile universale, a
norma dell’arficolo 8 della legge 6 giugno 2016, n. 106";

- il decreto legge 14 marzo 2025, n. 25 “Disposizioni urgenti in materia di reclutomento e
funzionalitd delle pubbliche amministrazioni';

- la legge regionale 21 seftembre 2005, n. 7 “Nuovo ordinamento delle istituzioni pubbliche di
assistenza e beneficenza — aziende pubbliche di servizi alla persona” coordinata con la Legge
Regionale 28 settembre 2016, n. 9 “Modifiche alla legge regionale 21 settembre 2005, n. 7
concernente “Nuovo ordinamento delle Istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza -
Aziende pubbliche di servizi alla persona”;

- il Regolamento Regionale concernente |'organizzazione generale, |'ordinamento del
personale e la disciplina contrattuale delle Aziende Pubbliche diServizi alla Persona approvato
con D.P.Reg. 17/10/2006 n. 12/L e ultimamente modificato con D.P.Reg. 17/03/2017 n. é;

- i Regolamento Regionale concernente la contabilitd delle Aziende Pubbliche di Servizi alla
Persona approvato con D.P.Reg. 13/04/2006 n. 4/L successivamente modificato con D.P.Reg.
13/12/2007 n. 12/L e da ultimo modificato con D.P.Reg. 17/03/2017 n. 7;

- lo Statuto dell’ Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Margherita Grazioli”, approvato con
deliberazione G.R. n. 293 dd. 09/10/2007, modificato con deliberazione G.R. n. 187 del
17/09/2010 e da ultimo modificato con deliberazione G.R. n. 49 dd. 16/03/2017;

- i vigenti Regolamento di organizzazione generale, Regolamento di contabilitd, Regolamento
del personale e Regolamento per i contratti dell’ A.P.S.P. “Margherita Grazioli”, approvati con
deliberazioni del Consiglio di Amministrazione;

tutto cid premesso,
DETERMINA

1. direfttificare e integrare parziaimente, per i motivi esposti in premessa, I'avviso — e relativa
domanda - di pubblica selezione, per esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo
determinato e a tempo pieno (36 ore settimanali) in figura professionale di “Coordinatore
dei servizi sanitari assistenziali” — Area dei Funzionari (Area 3), livello Evoluto - da inserire
all'interno dell’Area Sanitaria e Assistenziale dell’ A.P.S.P. Margherita Grazioli, disponendo
I'opzione del requisito del possesso del diploma di laurea magistrale in scienze
infermieristiche e ostetriche LM/SNT1 o titolo equipollente e esperienza professionale di
almeno 4 anni come Infermiere, modificando il punto 5 come di seguito:

" diploma di laurea in infermieristica appartenente alla classe L/SNTI o
fitolo equipollente, master per funzione di coordinamento delle
professioni sanitarie (fitolo abilitante alla funzione di coordinamento aqi
sensi della L. 43/2006) e esperienza professionale di almeno 4 anni come
Infermiere;

OPPURE

diploma di laurea magistrale in scienze infermieristiche e ostefriche
LM/SNTI o titolo equipollente e esperienza professionale di almeno 4 anni
come Infermiere.”
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di dare atto che il nuovo testo dell’avviso di selezione (e relativa domanda) verra
integralmente pubblicato in conformitd alle modalita previste dall’articolo 42 del vigente
Regolamento per il personale e secondo quanto stabilito in premessa, oltreché sul sito
dell’Azienda all'indirizzo www.apspgrazioli.it fino alle ore 23:59 del giorno 19/11/2026
(termine per la presentazione delle domande di ammissione);

di approvare il testo di avviso di pubblica selezione e lo schema della domanda di
ammissione che recepiscono le modifiche di cui al punto 1, redattiin armonia con il vigente
Regolamento per il personale e il NOP, che costituiscono parte integrante del presente
provvedimento;

di dare atto che le restanti disposizioni e clausole contenute nel bando rimangono
invariate;

di stabilire che la spesa derivante dal presente provvedimento frova copertura nei confi
del Budget di competenza;

di fissare a € 10,00 I'importo del confributo di partecipazione alla procedura selettiva in
oggetto;

diriservare a separato provvedimento la nomina della Commissione Giudicatrice;

di dichiarare per le motivazioni espresse in premessa, la presente determinazione
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 20, comma 5 della L.R. 21/09/2005 n. 7;

di provvedere che il presente atto sia pubblicato entro 5 giorni dalla data di adozione per
10 giorni consecutivi all'albo dell’ Azienda (www.apspgrazioli.it) ai sensi dell’art. 20, commi
1,5 e 6 della L.R. n. 7/2005 nel rispetto della L.R. 31/07/1993 n. 13 € ss.mm.;

. di dare atto che avverso la presente determinazione sono ammessi i seguenti ricorsi da

parte di chi abbia un interesse concreto ed atftuale:
e opposizione al Direttore, entro il periodo di pubblicazione;
e ricorso entro 60 giorni al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, ai sensi degli artt.
13 € 29 del D.Lgs. n. 104 del 02 luglio 2010;
e ricorso straordinario entro 120 giorni al Presidente della Repubblica, ai sensi dell’art. 8
del D.P.R. n. 1199 del 24 novembre 1971.

LA DIRETTRICE

MARTINA .

RONCADOR Martina Roncador

04.11.2026

17:05:00 :

GMT+01:00 Questo documento, se trasmesso in forma cartacea,

costituisce  copia  dell’originale  informatico,  firmato
digitalmente, predisposto e conservato presso questa
Amministrazione in conformita alle regole tecniche (artt. 3
bis e 71 D. Lgs. 82/05). La firma autografa e sostituita
dall'indicazione a stampa del nominativo del responsabile
(art. 3 D. Lgs. 391/1993).
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